PRITARTA

Vaiko geroves komisijos
2026-04-28 poseédzio protokolo
Nr. 5 nutarimu

PATVIRTINTA

Vilniaus Lazdyny mokyklos
direktoriaus

2026-05-29 jsakymu Nr. V-220

PATYCIU, SMURTO IR EMOCINIO SAUGUMO PREVENCLIOS IR INTERVENCIJOS
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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

I. PatyCiy, smurto ir emocinio saugumo prevencijos ir intervencijos vykdymo Vilniaus
Lazdyny mokykloje tvarkos apraso (toliau — Tvarkos aprasas) paskirtis — nustatyti sisteminga, nuoseklia
ir veiksminga paty€iy, smurto ir emocinio nesaugumo prevencijos, ankstyvo atpazinimo, intervencijos,
pagalbos teikimo ir riziky valdymo sistema, uztikrinan¢ia saugia. pagarbia. itraukia ir mokymuisi
palankia aplinka.

2. Tvarkos aprasas reglamentuoja:

2.1. paty¢iy, smurto ir emocinio saugumo situacijy stebésena;

2.2. prevenciniy priemoniy planavima ir jgyvendinima;

2.3. reagavimo ir intervencijos veiksmus;

2.4. pagalbos teikima visiems situacijos dalyviams:

2.5. metinj riziky vertinimg ir riziky mazinimo planavima:

2.6. atsakomybiy paskirstyma mokyklos bendruomenéje.

3. Tvarkos apradas grindziamas $iais principais:

3.1. nulinés tolerancijos principu — jokios paty¢iy. smurto ar emocinio nesaugumo formos
néra toleruojamos;

3.2. savalaikés intervencijos principu —  kiekviena situacijg reaguojama nedelsiant:

3.3. visuotinés atsakomybés principu — saugios aplinkos karimas yra visy bendruomenés
nariy pareiga;

3.4. vaiko interesy prioriteto principu — sprendimuose pirmiausia atsizvelgiama | vaiko
gerove;

3.5. proporcingumo ir individualizavimo principu — taikomos priemonés atitinka situacijos
sudétinguma;

3.6. sistemiSkumo ir testinumo principu - prevencija vykdoma nuolat. remiantis
duomenimis:

3.7. konfidencialumo ir pagarbos principu — uztikrinama asmens duomeny ir orumo apsauga.

4. Tvarkos apradas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu.

Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios
ir vidutinés priezitiros jstatymu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija. kitais teisés aktais bei
rekomendacijomis.

II. SAVOKOS

5. Tvarkos aprase vartojamos savokos:



5.1. Paty&ios — tyciniai, pasikartojantys veiksmai, kai yra jégy disbalansas ir siekiama
pazeminti, jZeisti ar suzeisti kita asmenj (zodings, fizinés, socialinés, elektronings).

5.2. Smurtas — bet koks ty¢inis fizinis, psichologinis, seksualinis ar kitas poveikis, sukeliantis
ar galintis sukelti Zzala asmens sveikatai, gyvybei, orumui ar teiséms.

5.3. Emocinio saugumo pazeidimas — situacija, kai asmuo patiria stipry emocinj diskomforta,
ilgalaikj stresa, nerima. depresijos pozymius, savizalos ar savizudybés rizika.

5.4. Paty¢iy ir (ar) smurto dalyviai — patiriantis asmuo. besityCiojantis ar smurtaujantis
asmuo, stebétojas.

5.5. Prevencija — planinga veikla, skirta mazinti rizikas, stiprinti socialines-emocines
kompetencijas ir kurti saugig aplinka.

5.6. Intervencija — neatidéliotini ir testiniai veiksmai, skirti sustabdyti pazeidima ir sumazinti
jo pasekmes.

5.7. Stebésena — nuolatinis duomeny apie situacijas rinkimas, analizé ir vertinimas.

5.8. Riziky vertinimas — procesas, kurio metu identifikuojamos galimos grésmes ir
planuojamos prevencinés priemoneés.

IIL. STEBESENA, PREVENCIJA IR RIZIKU VALDYMAS

6.  Prevencija ir saugios aplinkos uztikrinimas yra integrali mokyklos veiklos dalis ir
jtraukiama j strateginius bei metinius veiklos planus.

7. Mokyklos vadovas:

7.1. atsako uz Tvarkos apraso jgyvendinima;

7.2. organizuoja metinj riziky vertinima;

7.3. tvirtina prevencijos ir riziky mazinimo planus;

7.4. uztikrina darbuotojy kompetencijy tobulinima.

8.  Vaiko gerovés komisija ir (ar) Koordinacinis komitetas:

8.1. organizuoja apklausas:

8.2. analizuoja incidenty duomenis:

8.3. nustato rizikos veiksnius;

8.4. rengia prevencijos planus:

8.5. vertina priemoniy efektyvuma.

9.  Klasés vadovai:

9.1. analizuoja klasés mikroklimata:

9.2. organizuoja prevencinius pokalbius:

9.3. bendradarbiauja su tévais (globejais).

10. Prevencinés priemonés apima:

10.1. socialiniy-emociniy kompetenciju ugdyma:

10.2. prevenciniy programy jgyvendinima:

10.3. darbuotojy mokymus;

10.4. saugios aplinkos stebésena:

10.5. bendruomenés informavima.

IV. INTERVENCIJA

I11. Kiekvienas darbuotojas, pastebéjes ar suzinojes apie galima pazeidima:
11.1. nedelsiant jsikisa ir nutraukia veiksmus;
11.2. uztikrina dalyviy sauguma:




11.3. jvertina grésmes lygi:

11.4. prireikus kreipiasi j pagalbos institucijas;

11.5. informuoja atsakingus asmenis:

11.6. fiksuoja jvykj nustatyta tvarka.

12.  Reagavimas diferencijuojamas:

12.1. paty€iy atveju — taikomos ugdomosios, korekcinés priemones;

12.2. smurto atveju — uztikrinamas saugumas, informuojamos institucijos;
12.3. emocinés krizés atveju — uztikrinama nuolatiné priezitira, jtraukiamas psichologas.
13.  Elektroniniy paty€iy atveju:

13.1. issaugomi jrodymai:

13.2. imamasi veiksmy sustabdyti pazeidima:

13.3. informuojami atsakingi asmenys.

V.REAGAVIMO ALGORITMAS

14. Reagavimo seka vykdoma vadovaujantis nustatytu algoritmu (/ priedas): sustabdyti
veiksmus, uztikrinti sauguma, jvertinti grésme, informuoti atsakingus asmenis, fiksuoti jvykj. perduoti
informacija. inicijuoti pagalba, stebéti situacija ir vertinti pokycius.

14.1 Tais atvejais, kai patyCios, smurtas ar emocinio saugumo paZeidimai vyksta tarp
darbuotojy ir mokiniy ar tarp darbuotojy tarpusavyje, situacija sprendZiama nedelsiant informuojant
mokyklos vadova, kuris koordinuoja tolimesnius veiksmus ir sprendimy priémima.

VI. PAGALBA IR TOLIMESNI VEIKSMAI

15.  Klases vadovas:

15.1. organizuoja pokalbius;

15.2. informuoja tévus:

15.3. stebi situacija.

16. Vaiko gerovés komisija:

16.1. sudaro pagalbos plang:

16.2. koordinuoja pagalbos teikima:
16.3. vertina pazanga.

17. Mokyklos vadovas:

17.1. sprendzia sudetingas situacijas;
17.2. uztikrina teisés akty laikymasi.
18. Pagalba teikiama visiems dalyviams:
18.1. patiriantiems:

18.2. pazeidéjams;

18.3. stebétojams.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Duomenys apie asmenis ir situacijas yra konfidencialds ir tvarkomi teisés akty nustatyta
tvarka.

20. Tvarkos aprasas skelbiamas vieai ir prieinamas mokyklos bendruomenei.

21. Bendruomenés nariai su Tvarkos aprasu supazindinami pasiraSytinai.
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