1. Edvardas Belianas, direktoriaus pavaduotojas tikiui (Liudvinavo g.128) :

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

atsako uz mokyklos materialing-techning bazg¢, mokyklos finansing ataskaita,
priesgaisring saugg, mokyklos pastato paruosimg naujiems mokslo metams, ziemos
sezonui, mokyklos teritorijos sanitaring biikle, mokyklos S$iluminj mazga, dujy,
elektros ir vandens tikj;

organizuoja mokyklos pastato ir jo konstrukcijy sezonines bei neeilines apzitiras pagal
statybos normy reikalavimus; organizuoja apzitiry metu rasty defekty pasalinima;
instruktuoja ir kontroliuoja, kaip darbuotojai laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos,
priesgaisrinés saugos, civilinés ir zmoniy saugos, elektros saugos reikalavimy; riipinasi
mokyklos darbuotojy sauga ir sveikata;

nuolat vykdo pastaty ir patalpy prieziiira pagal darbuotojy saugos ir sveikatos,
priesgaisrinés saugos, higienos reikalavimus;

planuoja ir organizuoja patalpy nuoma, atsakingas uz sistemos ,,Active Vilnius*
tvarkyma ir priezitra;

planuoja ir organizuoja remontg, apriupina (pagal galimybe) mokykla inventoriumi,
kanceliarinémis priemonémis, tikio reikmenimis;

organizuoja vieSyjy pirkimy konkursus; pildo ECOCOST sistema, vadovaudamasis
Centralizuoty pirkimy procediiry vadovu (CPO vadovas);

sudaro techninio personalo darbo ir atostogy grafikus, organizuoja darbuotojy
pavadavima ligos ar atostogy metu bei darbuotojams i$€jus 1§ darbo, tikrina sveikatos
pazymejimus;

atsako uz talky organizavima;

1.10.rengia mokyklos ménesio veiklos plano tikinés-finansinés veiklos dalj;
1.11.pildo statistines mokslo mety ataskaitas;
1.12.rengia civilinés bei prieSgaisrinés saugos, ekstremalioms situacijoms plang, atsako uz

civiling personalo mobilizacija;

1.13.tiesiogiai pavaldiems darbuotojams, atsizvelgdamas j mokyklos metinio veiklos plano

priemones, nustato metines uzduotis, siektinus rezultatus, jgyvendinimo rodiklius ir
rizika, kuriai esant uzduotys gali buti nejvykdytos, ir vykdo darbuotojy vertinima.



